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REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL
Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 27 de julio de 2020.
IVAN DUQUE MARQUEZ
La Ministra de Relaciones Exteriores,
Claudia Blum de Barberi.
El Ministro de Defensa Nacional,
Carlos Holmes Trujillo Garcia.
El Ministro de Salud y Proteccion Social,

Fernando Ruiz Gomez.

El Ministro del Trabajo,
Angel Custodio Cabrera Bdez.
El Ministro de Comercio, Industria y Turismo,
José Manuel Restrepo Abondano.
El Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
Ricardo José Lozano Picon.
El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio,
Jonathan Tibalt Malagon Gonzalez.

La Directora del Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social,

Susana Correa Borrero.

LEY 2042 DE 2020

(julio 27)

por medio de la cual se otorgan herramientas para que los padres de familia realicen un acompariamiento
eficaz con el fin de cuidar los recursos del PAE.

El Congreso de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. La operacion del Programa de Alimentacion Escolar
(PAE) tendra vigilancia de la comunidad educativa, preferiblemente de
las Asociaciones de padres de familia y de los docentes que hacen parte
de la institucion educativa beneficiaria para la prestacion del servicio.
La Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar, creada por
el articulo 189 de la Ley 1955 de 2019 y las normas que lo modifiquen
y/o adicionen, orientard el ejercicio de esa actividad en el marco de sus
funciones.

El interventor de la operacion, el supervisor designado por la
entidad territorial contratante, la Unidad Administrativa Especial
de Alimentacién Escolar y los entes de control, escucharan
obligatoriamente las observaciones que resulten de este ejercicio de
vigilancia comunitaria o control social, por parte de las asociaciones
anteriormente mencionadas, sin que estas sean vinculantes, debiendo
ser publicadas en las carteleras o portales de las entidades territoriales
por un periodo de (30) dias.

El interventor de la operacion debera rendir un informe semestral a
la comunidad educativa y a la institucion educativa beneficiaria, con
el objetivo de poner en conocimiento el funcionamiento, debilidades
y fortalezas del PAE en la respectiva entidad territorial. En el caso que
el contrato sea inferior a seis meses este informe debera ser trimestral.

Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 189, de
la Ley 1955 de 2019.

Paragrafo 1°. Para que esta vigilancia de la comunidad educativa
sea efectiva, los interventores, los supervisores designados por las
entidades territoriales y los entes de control, deberan suministrarles la
informacion, relacionada con las etapas precontractual, contractual y
poscontractual del contrato y la ejecucion del programa PAE.

Pardgrafo 2°. La comunidad educativa, preferiblemente las
asociaciones de padres de familia rendiran su informe de vigilancia,
de manera escrita si evidencian incumplimientos o mejoramientos
requeridos al contratista con respecto a la ejecucion del PAE; en caso
que se hayan presentado irregularidades en la respectiva ejecucion
deberan constatarse en dicho informe.

El informe deberd contener como minimo la descripcion de las
circunstancias de modo, tiempo y lugar que configuren la situacion,
observacion o presunta irregularidad en la implementacion del programa
y las fuentes de informacién o mecanismos de verificacion empleados
para constatarla. El informe sera remitido a la entidad territorial
correspondiente y a los entes de control, a fin de que estos se pronuncien,
si es del caso, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a su
recepcion; del mismo, reposara copia en el expediente que para el efecto
asigne la entidad territorial. La Unidad Administrativa Especial para la
Alimentacion Escolar debera elaborar un plan de capacitacion para la
comunidad educativa, sobre el ejercicio de la vigilancia comunitaria o
de control social, en el marco del programa PAE.

Paragrafo 3°. Para los fines previstos en la presente norma, la
expresion “padres de familia” comprende a los padres y madres de
familia, asi como a los tutores o quienes ejercen la patria potestad o
acudientes debidamente autorizados.

Paragrafo 4°. Con el fin de promover la vigilancia, las entidades
territoriales dispondran de personal que suministre informacién sobre
alimentacion saludable a la comunidad educativa.

Paragrafo 5°. Autoricese al Gobierno nacional para que en el término
de seis (6) meses reglamente lo relacionado con la presente ley.

Articulo 2°. En congruencia con sus facultades para vincular a
la comunidad en sus gestiones de vigilancia fiscal, la Contraloria
General de la Republica y la Procuraduria General de la Nacion, asi
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como sus homologas del orden territorial, fomentaran la participacion
de las organizaciones comunitarias y las asociaciones de padres de
familia en el proceso de vigilancia del programa PAE, y articularan
acciones correctivas efectivas para resolver oportunamente cualquier
irregularidad que se presente.

Articulo 3°. Los encargados de la vigilancia de que trata esta ley
deberan informar si las entidades encargadas de ejecutar el Programa
de Alimentaciéon Escolar propenden por evitar entregar productos
comestibles o bebibles que contengan una cantidad excesiva de sodio,
azucares afiadidos, edulcorantes artificiales y grasas saturadas; en
aras de garantizar la entrega de alimentos frescos, naturales y que se
suministre una alimentacion balanceada.

Articulo 4°. Los encargados de la vigilancia de que trata esta ley
deberan verificar que el operador del PAE propenda por integrar dentro
de su personal, como manipuladores, en un porcentaje no menor al
20%, a los padres de familia usuarios, priorizando a aquellos que sean
cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control
social y/o a la junta de la respectiva asociacion de padres de familia.

Articulo 5°. Lo consagrado en la presente ley, no menoscaba las
funciones y atribuciones de los Comités de Alimentacion Escolar
(CAE), promovidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

Articulo 6°. Lapresente ley rige a partir de la fecha de su promulgacion
y deroga todas las normas que le sean contrarias.

El Presidente del honorable Senado de la Republica,
Lidio Arturo Garcia Turbay.
El Secretario General del honorable Senado de la Republica,
Gregorio Eljach Pacheco.
El Presidente de la honorable Camara de Representantes,
Carlos Alberto Cuenca Chaux.
El Secretario General de la honorable Cdmara de Representantes,
Jorge Humberto Mantilla Serrano.
REPUBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL
Publiquese y ciimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 27 de julio de 2020.
IVAN DUQUE MARQUEZ
La Ministra del Interior,
Alicia Victoria Arango Olmos.
La Ministra de Educacion Nacional,
Maria Victoria Angulo Gonzdlez.

La Directora del Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social,

Susana Correa Borrero.

LEY 2043 DE 2020

(julio 27)

por medio de la cual se reconocen las practicas, laborales como experiencia profesional y/o relacionada y se
dictan otras disposiciones.

El Congreso de la Republica de Colombia
DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. La presente ley tiene como objeto establecer
mecanismos normativos para facilitar el acceso al ambito laboral,
de aquellas personas que recientemente han culminado un proceso
formativo, o de formacion profesional o de educacion técnica,
tecnoldgica o universitaria; al reconocer de manera obligatoria como
experiencia profesional y/o relacionada aquellas practicas que se hayan
realizado en el sector publico y/o sector privado como opcion para
adquirir el correspondiente titulo.

Articulo 2°. Finalidad. La presente ley tiene como proposito,
contribuiralamaterializacion de los principios y derechos fundamentales
del Estado Social de Derecho, entre otros: el trabajo, la dignidad
humana, la seguridad social, el minimo vital, libertad en la escogencia
de profesion u oficio; garantizando que la poblacion que ha culminado
recientemente con un proceso de estudios pueda ingresar de manera
efectiva a ejercer su actividad laboral.

Articulo 3°. Definiciones. Para los efectos de la presente ley
entiéndase como préactica laboral todas aquellas actividades formativas
desarrolladas por un estudiante de cualquier programa de pregrado

en las modalidades de formacion profesional, tecnologica o técnica
profesional, en el cual aplica y desarrolla actitudes, habilidades y
competencias necesarias para desempenarse en el entorno laboral sobre
los asuntos relacionados con el programa académico o plan de estudios
que cursa y que sirve como opcion para culminar el proceso educativo
y obtener un titulo que lo acreditara para el desempefio laboral.

Paragrafo 1°. Se consideraran como practicas laborales para efectos
de la presente ley las siguientes:

1. Préctica laboral en estricto sentido.

2. Contratos de aprendizaje.

3. Judicatura.

4. Relacion docencia de servicio del sector salud.
5. Pasantia.

6. Las demdas que retnan las caracteristicas contempladas en el
inciso primero del presente articulo.

Paragrafo 2°. Para los efectos de la remuneracion del contrato de
aprendizaje, prevalece lo consagrado en la Ley 769 de 2002, respecto
de los subsidios o beneficios econdmicos alli plasmados, especialmente
lo relacionado con riesgos profesionales y Seguridad Social en Salud.
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