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REPÚBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

Publíquese y cúmplase.

Dada en Bogotá, D. C., a 27 de julio de 2020.

IVÁN DUQUE MÁRQUEZ

La Ministra de Relaciones Exteriores,

Claudia Blum de Barberi.
El Ministro de Defensa Nacional,

Carlos Holmes Trujillo García.
El Ministro de Salud y Protección Social,

Fernando Ruiz Gómez.

El Ministro del Trabajo,

Ángel Custodio Cabrera Báez.
El Ministro de Comercio, Industria y Turismo,

José Manuel Restrepo Abondano.
El Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible,

Ricardo José Lozano Picón.
El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, 

Jonathan Tibalt Malagón González.
La Directora del Departamento Administrativo para la Prosperidad 

Social,

Susana Correa Borrero.

LEY 2042 DE 2020

(julio 27)

por medio de la cual se otorgan herramientas para que los padres de familia realicen un acompañamiento 
eficaz con el fin de cuidar los recursos del PAE.

El Congreso de Colombia

DECRETA:

Artículo 1°. La operación del Programa de Alimentación Escolar 
(PAE) tendrá vigilancia de la comunidad educativa, preferiblemente de 
las Asociaciones de padres de familia y de los docentes que hacen parte 
de la institución educativa beneficiaria para la prestación del servicio. 
La Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar, creada por 
el artículo 189 de la Ley 1955 de 2019 y las normas que lo modifiquen 
y/o adicionen, orientará el ejercicio de esa actividad en el marco de sus 
funciones.

El interventor de la operación, el supervisor designado por la 
entidad territorial contratante, la Unidad Administrativa Especial 
de Alimentación Escolar y los entes de control, escucharán 
obligatoriamente las observaciones que resulten de este ejercicio de 
vigilancia comunitaria o control social, por parte de las asociaciones 
anteriormente mencionadas, sin que estas sean vinculantes, debiendo 
ser publicadas en las carteleras o portales de las entidades territoriales 
por un período de (30) días.

El interventor de la operación deberá rendir un informe semestral a 
la comunidad educativa y a la institución educativa beneficiaria, con 
el objetivo de poner en conocimiento el funcionamiento, debilidades 
y fortalezas del PAE en la respectiva entidad territorial. En el caso que 
el contrato sea inferior a seis meses este informe deberá ser trimestral.

Lo anterior, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 189, de 
la Ley 1955 de 2019.

Parágrafo 1°. Para que esta vigilancia de la comunidad educativa 
sea efectiva, los interventores, los supervisores designados por las 
entidades territoriales y los entes de control, deberán suministrarles la 
información, relacionada con las etapas precontractual, contractual y 
poscontractual del contrato y la ejecución del programa PAE.

Parágrafo 2°. La comunidad educativa, preferiblemente las 
asociaciones de padres de familia rendirán su informe de vigilancia, 
de manera escrita si evidencian incumplimientos o mejoramientos 
requeridos al contratista con respecto a la ejecución del PAE; en caso 
que se hayan presentado irregularidades en la respectiva ejecución 
deberán constatarse en dicho informe.

El informe deberá contener como mínimo la descripción de las 
circunstancias de modo, tiempo y lugar que configuren la situación, 
observación o presunta irregularidad en la implementación del programa 
y las fuentes de información o mecanismos de verificación empleados 
para constatarla. El informe será remitido a la entidad territorial 
correspondiente y a los entes de control, a fin de que estos se pronuncien, 
si es del caso, dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a su 
recepción; del mismo, reposará copia en el expediente que para el efecto 
asigne la entidad territorial. La Unidad Administrativa Especial para la 
Alimentación Escolar deberá elaborar un plan de capacitación para la 
comunidad educativa, sobre el ejercicio de la vigilancia comunitaria o 
de control social, en el marco del programa PAE.

Parágrafo 3°. Para los fines previstos en la presente norma, la 
expresión “padres de familia” comprende a los padres y madres de 
familia, así como a los tutores o quienes ejercen la patria potestad o 
acudientes debidamente autorizados.

Parágrafo 4°. Con el fin de promover la vigilancia, las entidades 
territoriales dispondrán de personal que suministre información sobre 
alimentación saludable a la comunidad educativa.

Parágrafo 5°. Autorícese al Gobierno nacional para que en el término 
de seis (6) meses reglamente lo relacionado con la presente ley.

Artículo 2°. En congruencia con sus facultades para vincular a 
la comunidad en sus gestiones de vigilancia fiscal, la Contraloría 
General de la República y la Procuraduría General de la Nación, así 
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como sus homólogas del orden territorial, fomentarán la participación 
de las organizaciones comunitarias y las asociaciones de padres de 
familia en el proceso de vigilancia del programa PAE, y articularán 
acciones correctivas efectivas para resolver oportunamente cualquier 
irregularidad que se presente.

Artículo 3°. Los encargados de la vigilancia de que trata esta ley 
deberán informar si las entidades encargadas de ejecutar el Programa 
de Alimentación Escolar propenden por evitar entregar productos 
comestibles o bebibles que contengan una cantidad excesiva de sodio, 
azúcares añadidos, edulcorantes artificiales y grasas saturadas; en 
aras de garantizar la entrega de alimentos frescos, naturales y que se 
suministre una alimentación balanceada.

Artículo 4°. Los encargados de la vigilancia de que trata esta ley 
deberán verificar que el operador del PAE propenda por integrar dentro 
de su personal, como manipuladores, en un porcentaje no menor al 
20%, a los padres de familia usuarios, priorizando a aquellos que sean 
cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control 
social y/o a la junta de la respectiva asociación de padres de familia.

Artículo 5°. Lo consagrado en la presente ley, no menoscaba las 
funciones y atribuciones de los Comités de Alimentación Escolar 
(CAE), promovidos por el Ministerio de Educación Nacional. 

Artículo 6°. La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgación 
y deroga todas las normas que le sean contrarias.

El Presidente del honorable Senado de la República,

Lidio Arturo García Turbay.
El Secretario General del honorable Senado de la República,

Gregorio Eljach Pacheco.
El Presidente de la honorable Cámara de Representantes,

Carlos Alberto Cuenca Chaux.
El Secretario General de la honorable Cámara de Representantes,

Jorge Humberto Mantilla Serrano.
REPÚBLICA DE COLOMBIA - GOBIERNO NACIONAL

Publíquese y cúmplase.

Dada en Bogotá, D. C., a 27 de julio de 2020.

IVÁN DUQUE MÁRQUEZ

La Ministra del Interior,

Alicia Victoria Arango Olmos.
La Ministra de Educación Nacional,

María Victoria Angulo González.
La Directora del Departamento Administrativo para la Prosperidad 

Social,

Susana Correa Borrero.

LEY 2043 DE 2020

(julio 27)

por medio de la cual se reconocen las prácticas, laborales como experiencia profesional y/o relacionada y se 
dictan otras disposiciones.

El Congreso de la República de Colombia

DECRETA:

Artículo 1°. Objeto. La presente ley tiene como objeto establecer 
mecanismos normativos para facilitar el acceso al ámbito laboral, 
de aquellas personas que recientemente han culminado un proceso 
formativo, o de formación profesional o de educación técnica, 
tecnológica o universitaria; al reconocer de manera obligatoria como 
experiencia profesional y/o relacionada aquellas prácticas que se hayan 
realizado en el sector público y/o sector privado como opción para 
adquirir el correspondiente título.

Artículo 2°. Finalidad. La presente ley tiene como propósito, 
contribuir a la materialización de los principios y derechos fundamentales 
del Estado Social de Derecho, entre otros: el trabajo, la dignidad 
humana, la seguridad social, el mínimo vital, libertad en la escogencia 
de profesión u oficio; garantizando que la población que ha culminado 
recientemente con un proceso de estudios pueda ingresar de manera 
efectiva a ejercer su actividad laboral.

Artículo 3°. Definiciones. Para los efectos de la presente ley 
entiéndase como práctica laboral todas aquellas actividades formativas 
desarrolladas por un estudiante de cualquier programa de pregrado 

en las modalidades de formación profesional, tecnológica o técnica 
profesional, en el cual aplica y desarrolla actitudes, habilidades y 
competencias necesarias para desempeñarse en el entorno laboral sobre 
los asuntos relacionados con el programa académico o plan de estudios 
que cursa y que sirve como opción para culminar el proceso educativo 
y obtener un título que lo acreditará para el desempeño laboral.

Parágrafo 1°. Se considerarán como prácticas laborales para efectos 
de la presente ley las siguientes:

1. Práctica laboral en estricto sentido.

2. Contratos de aprendizaje.

3. Judicatura.

4. Relación docencia de servicio del sector salud.

5. Pasantía.

6. Las demás que reúnan las características contempladas en el 
inciso primero del presente artículo.

Parágrafo 2°. Para los efectos de la remuneración del contrato de 
aprendizaje, prevalece lo consagrado en la Ley 769 de 2002, respecto 
de los subsidios o beneficios económicos allí plasmados, especialmente 
lo relacionado con riesgos profesionales y Seguridad Social en Salud.
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